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Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  

Antes 

(Estudiante)  

Durante 

(Residente) 

Después 

(Especialista) 

2 



Consiste en un período de aprendizaje y práctica profesional, programada y supervisada, 
en la que el Farmacéutico Interno Residente (FIR) adquiere los conocimientos, las 
capacidades y las responsabilidades necesarias para el ejercicio de una Especialización 
Farmacéutica. 
 
Para la obtención del Título de Especialista hay que superar un examen convocado 
anualmente (BOE) según la nota necesaria para el acceso a un número de plazas 
limitadas. 
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http://sis.msssi.es/fse/PaginasDinamicas/General/PagGeneral.aspx?MenuId=QE-
00&SubMenuId=QE-02&cDocum=1 
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Consiste en un examen tipo test con 225 preguntas con 5 posibilidades de respuesta. 
Las respuestas válidas suman (1x3puntos).  Las respuestas erróneas restan (1x1puntos). 
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Variación del número de plazas 

7 



La Formación Sanitaria Especializada se desarrolla en Centros y Unidades docentes 
especialmente acreditadas al efecto en función de los requisitos de acreditación 
establecidos por los Ministerios de Educación y Sanidad. 
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Tras la publicación del Real Decreto 639/2014, por el que 
se regula la Troncalidad: 
Se crea la especialidad de “Genética Clínica”. 
Se modifica la especialidad de “Farmacia Hospitalaria” a 
“Farmacia Hospitalaria y de Atención Primaria”. 
Se suprime la especialidad de “Farmacia industrial y 
Galénica”. 
Posteriormente a la obtención de Especialista, se prevé 
un siguiente nivel de especialización bajo el concepto de 
“Capacitación Específica”. 
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ESPECÍFICO  

 

•A.1. Evaluación y selección de medicamentos y 
PS 

•A.2. Gestión de stocks: adquisición, 
almacenamiento y conservación de 
medicamentos y PS. 

•A.3. Farmacotecnia: Elaboración y control de FF 

•A.4. Validación de la prescripción y dispensación 
de medicamentos y PS 

•A.5. Información de medicamentos y productos 
sanitarios 

•A.6. Monitorización farmacoterapéutica 

•A.7. Fluidoterapia y nutrición artificial 

•A.8. Farmacia oncológica 

•A.9. Atención farmacéutica a pacientes externos 

•A.10.Atención farmacéutica en unidades clínicas 

•A.11.Ensayos clínicos 

•A.12.Dirección y gestión del servicio de farmacia 

 

 

PERMANENTES 

•B.1. Gestión del riesgo 

•B.2. Gestión de la calidad 

•B.3. Sistemas de información y logística 

•B.4. Investigación. EUM 

•B.5. Docencia. Actividades formativas 

•B.6. Relaciones institucionales y profesionales 

•B.7. Relación farmacéutico-paciente 
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10. Nuevas funciones  
   
 
 

Farmacia Hospitalaria 
Farmacia Hospitalaria 
y Atención Primaria 
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Botiquines en Centros de AP y Servicios de Urgencias.  
 

Visado de medicamentos de diagnostico hospitalario y nutrición enteral (NE). 
 

Programa de vacunaciones. Vacunación en el adulto, embarazo y grupos de riesgo. Tipos 
de vacunas, pautas de administración y corrección. 

 
Uso racional de absorbentes de incontinencia urinaria y tiras de determinación de 
glucosa capilar. 
 
Farmacoterapia en geriatría. Problemas asociados a la terapéutica en el anciano. 
Adecuación de la medicación a los criterios STOPP-START, BEERS y PRISCUS. 

 
Paciente pluripatológico y polimedicado. Concepto y estrategias de deprescripción. 
Problemas potenciales relacionados con medicamentos en el paciente polimedicado. 

 
Farmacoterapia en la atención primaria otras patologías. Criterios de selección en base 
al URM. 

 http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/principal/documentosacc.asp?pagina=temarios_oep 14 



Farmacoterapia en la atención primaria otras patologías.   
 
 

FARMACIA HOSPITALARIA 

•Tumores sólidos 

•Oncohematológicos 

• Fertilidad 

•Antirretroviral 

•Hepatitis víricas 

•Enf. Inflamatoria intestinal 

•Enf. Inflamatoria reumática 

•Hemostasia, coagulación 

• Fibrilación auricular, sindrome coronario agudo 

•Hipertensión pulmonar 

•Esclerosis multiple 

•Esquizofrenia 

•  Terapia biológica 

•  Gases medicinales 

 

ATENCIÓN PRIMARIA 

•Diabetes 

•Hipertensión arterial 

•Hipersecreción gástrica 

•Ansiedad, depresión 

•Dolor no oncológico 

•Prevención de fracturas 

•Asma 

•Antiagregantes plaquetarios 

•Hiperplasia prostática benigna 

•Deterioro cognitivo y dependencia funcional 

http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/principal/documentosacc.asp?pagina=pr_ofertape2013_temarios 15 



Especialización farmacéutica que se ocupa de servir a la población en sus 
necesidades farmacéuticas a través de:  

Selección 

Preparación 

Adquisición 

Control 

Dispensación 

Información 

Apropiada 

Segura 

Coste-efectiva 

Ámbito hospital 

Ámbito influencia 

Utilización Beneficio 

MEDICAMENTOS 

PACIENTES 

REAL DECRETO 2708/1982, DE 15 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE REGULAN LOS ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION Y LA 
OBTENCION DEL TITULO DE FARMACEUTICO ESPECIALISTA. 16 



Atención 
Especializada 

Atención 
Primaria 

Atención 
Urgente 

Atención 
Socio-

sanitaria 
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• Gestión 

 

• Central 

• Medicamento
s 

• P. Sanitarios 

• Especiales 

• Estupefaciente 

• Gas medicinal 

• Termolábil 

• Distribución y 
dispensación de 
medicamentos 

 

• SDMDU hospit. 

•  C. verticales 

•  Reenvasado  

• Dispensación 
plantas 

•  Consultas 
externas 

 

•  Pacientes 
ambulatorios 

•  Consultas 

•  Robots 
Automatizado 

 

• EECC 

 

• Investigación 

• Fase 1 

• Fase 2 

• Fase 3 

• Fase 4 

 

•  Salas blancas 

 

• Mezclas IV 

• Citostáticos 

•  Nutrición 
parenteral 

• Laboratorios 

 

• Farmacotécnia 

• Farmacocinética 

• Farmacogenética 

•  Asesoría 

 

•  CIM 

•  URM 

• Calidad 

• Administrativa 

 

• Citas 

• Pedidos 

• Visados 
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Dirección  

Gerencia 

Dirección  

Médica 

Jefe Servicio 

Farmacia 

FEA 

FIR 

Administración 

Dirección  

Enfermería 

Supervisora 

Farmacia  

DUE 

Técnicos 
Farmacia 

Celadores 

Dirección  

Gerencia 

Jefe Servicio 

Farmacia 

FEA 

Tutores 
residentes 

 FIR 

FIR Rotante  

 Coord. Docente 

Pre y Posgrado 

Estancias 

Erasmus 

Doctores 

Doctorado 

Posdoct 
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Asistencial Docencia Investigación 

Elementos 
estratégicos 

Tecnológicos Logísticos Clínicos 
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DOCENCIA 

• Licenciatura/Grado en Farmacia, 
Estancias, Erasmus. 

• Posgrado: Máster, Expertos,  
Doctorado (P. Medina y salud 
pública, P. Farmacia asistencial, P. 
Farmacia). 

Títulos 
universitarios 

grado 

 
• Cursos 

• Máster 

• Expertos 

• Doctorado (P. Medina y salud 
pública, P. Farmacia asistencial, P. 
Farmacia). 

 

Posgrado  

• Apoyar la formación Post-doctoral FIR 

INVESTIGACIÓN 

• Estudios de utilización de 
medicamentos (Post-
autorización, EECC). 

Proyectos  

Investigación 

• Colaborar y apoyar la 
formación en investigación 
de especialista (Rio 
Hortega). 

Especialistas 

• Colaborar y apoyar la 
formación post-doctoral Posdoctoral 
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Antes 

(Estudiante)  

Durante 

(Residente) 

Después 

(Especialista) 

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 

Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  

22 

1. Prácticas tuteladas/estancias para la obtención 
del titulo de grado. 

2. Programas de movilidad de alumnos  erasmus +. 
3. Trabajos fin de grado (TFG). 
4. Visita a los servicios de farmacia para la obtención 

de la plaza. 



Antes 

(Estudiante)  

Durante 

(Residente) 

Después 

(Especialista) 

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 

Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  
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Influencia en la preparación 
examen FIR y elección plaza 



Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 
30 

SESION AREA 2 
1 

VISITA AREA 2 
(2 ALUMNOS) 

2 
VISITA AREA 2 
(2 ALUMNOS) 

3 
VISITA AREA 2 
(2 ALUMNOS) 

4 
VISITA AREA 2 
(2 ALUMNOS) 

7 
SESION AREA 3 

8 
VISITA AREA 3 
(2 ALUMNOS) 

9 
VISITA AREA 3 
(2 ALUMNOS) 

10 
VISITA AREA 3 
(2 ALUMNOS) 

11 
VISITA AREA 3 
(2 ALUMNOS) 

14 
SESION AREA 4 

15 
VISITA AREA 4 
(2 ALUMNOS) 

16 
VISITA AREA 4 
(2 ALUMNOS) 

17 
VISITA AREA 4 
(2 ALUMNOS) 

18 
VISITA AREA 4 
(2 ALUMNOS) 

21 
SESION AREA 5 

22 
VISITA AREA 5 
(2 ALUMNOS) 

23 
VISITA AREA 5 
(2 ALUMNOS) 

24 
VISITA AREA 5 
(2 ALUMNOS) 

25 
VISITA AREA 5 
(2 ALUMNOS) 

28 
SESION AREA 6 

29 
VISITA AREA 6 
(2 ALUMNOS) 

30 
VISITA AREA 6 
(2 ALUMNOS) 

1 
VISITA AREA 6 
(2 ALUMNOS) 

2 
VISITA AREA 6 
(2 ALUMNOS) 

Planing de rotación de los alumnos prácticas: (3-6 meses) 

Preferencias de los alumnos de rotación:  Participación en sesiones clínicas: 



Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  

Áreas de mayor interés para los alumnos: 

Participación en investigación:  



Antes 

(Estudiante)  

Durante 

(Residente) 

Después 

(Especialista) 

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 

Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  
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1. Nuevos conocimientos y actitudes. 
2. Rotaciones externas: nacionales e internacionales. 
3. Formación continuada discente y docente: cursos, 

jornadas, expertos/máster.  
4. Realización del TFM ó TIT/tutor. 
5. Tesis doctoral/director. 
6. Proyectos de investigación en salud. 



11. Investigación/Docencia 
   
 
 

FORMACIÓN EN FARMACIA HOSPITALARIA DEL FIR 

Adquisición de los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para desarrollar con 
competencia las funciones. 
Adquisición de capacidad de autoaprendizaje para desarrollar investigación/docencia clínica y 
básica. 

ROTACIONES 

•Internas obligatorias 
y opcionales (1-4 
meses) 

•Otras U. Clínicas  

•Externas (nacionales 
o internacionales) 

SESIONES 

•Clínicas diarias 

•Bibliográficas 
semanales 

•Sesiones intercentros 
mensuales 

•Hospitalarias 
docentes mensuales 

CURSOS 

• 1 Curso /año  
residencia 

CONGRESOS 

•1 Congreso/año  
residencia 

27 



11. Investigación/Docencia 
   
 
 

FORMACIÓN EN FARMACIA HOSPITALARIA DEL FIR 

FEA 

Tutor residentes 
Residente 

RESPONSABILIDADES 
Nivel 1: No requiere tutorización. 
Nivel 2: Supervisión tutor o FEA. 
Nivel 3: Solo observación residente.  

Año1 Año 2 Año 3 Año 4 
28 

1 

3 



11. Investigación/Docencia 
   
 
 

FORMACIÓN EN FARMACIA HOSPITALARIA DEL FIR 

FEA 

Tutor residentes 
Residente 

RESPONSABILIDADES 
Nivel 1: No requiere tutorización  
Nivel 2: Supervisión tutor o FEA 
Nivel 3: Solo observación residente  

Año1 Año 2 Año 3 Año 4 

Rotación 
Duración 
(meses) 

Congresos Cursos 

Año 1 

C. Externas 4 SAFH 

Antibióticos 
P. electrónica 4 

URM 
(Indicadores) 

4 

Año 2 

URM antibióticos 4 

SEFH Fco-cinética 

Farmacotécnia 4 

Farmacocinética 4 

Comité de ética 
Local 

Año 3 

Rot. Externa (FC) 1 

EAHP F. clínica 

Farmacogenética 1 

Nutrición 
parenteral 

1 

Gestión/logística 1 

Citostáticos 4 

U. oncología 4 

Comisión FyT 12 

Año 4 

U. infecciosos 4 

ASHP F. pediátrica 

Rot externa 
(Comarcal) 

2 

Atención primaria 1.5 

Banco de leche 1.5 

Rot externa 
internacional (AF) 

3 

Comité de ética 
Andalucía 

12 29 

http://www.ashp.org/


Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  
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11. Investigación/Docencia 
   
 
 

FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN: DOCTORADO 

AÑO 1 AÑO 2  AÑO 3  

Formación doctoral Tesis doctoral 

Plan de Investigación 

Título provisional 
Antecedentes 
Objetivos  
Metodología  
Medios 
Planificación temporal 

AÑO 4  

2 Prorrogas anuales  DEFENSA PÚBLICA RE-EVALUACIONES ANUALES 

TESIS DOCTORAL 

Título, Resumen, Introducción, Objetivos, 
Metodología, Resultados, Conclusiones, 
Bibliografía. 

Reagrupamiento en una 
memoria de trabajos de investigación 
publicados. 

6 MESES  

31 



AÑO 1 

Búsqueda bibliográfica 

Desarrollo Plan de Investigación 

 

 

AÑO 2 

PUBLICACIÓN 1  

AÑO 3 

PUBLICACIÓN 2  

AÑO 4 

PUBLICACIÓN 3  

2 Prorrogas anuales  

32 

R1 R2 R3 R4 

Becas Ampliación 

Estudios 

FORMACIÓN SANITARIA ESPECIALIZADA: FIR 

FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN: DOCTORADO 

Defensa Plan de 
Investigación 

DEFENSA TESIS DOCTORAL 

FORMACIÓN CONTINUADA 

COLABORACIONES  
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•SEFH 

•EAHP 

•ESCP 

•ASHP 

•SAFH 

•CN Atención 
farmacéutica 

•SENPE 

•CN Oncología médica 
y farmacia oncológica 

•  Escuelas de 
posgrado de la 
Universidad. 

• HOSPITALES 
•Curso de Farmacia Clínica Joaquim Bonal (H St Pau) 

•Curso de Atención Farmaceutica en el paciente Trasplantado 
- (H. La Fe) 

•Curso Entrevista Clínica y Atención Farmacéutica (H. Sant 
Pau) 

•Curso Intensivo sobre Antibioticoterapia - (H. del Mar) 

•Curso de Introducción a la Farmacoterapia con 
Hemoderivados (H. Vall d'Hebron) 

•Curso de Introducción a la Farmacoterapia con 
Hemoderivados (H. Vall d'Hebron) 

•Curso de Farmacia Pediátrica (H Vall Hebron - Barcelona) 

•Curso de Monitorización de Fármacos en la práctica clínica 
(H:. Salamanca). 

•Curso de Evaluación y Seleccion de Medicamentos (Son 
Espases - Virgen del Rocio) 

 

 

• SEFH 

CURSOS CURSOS 

CONGRESOS 
EXPERTOS/ 

MASTER 

Formación continuada 



Antes 

(Estudiante)  

Durante 

(Residente) 

Después 

(Especialista) 

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 

Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria  
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1. Nuevos conocimientos y actitudes. 
2. Formación continuada discente y docente: cursos, 

jornadas, expertos/máster.  
3. Coordinación de los alumnos de pregrado. 
4. Programa de doctorado de la UGR. 
5. Colaborar con grupos de trabajo de la SEFH. 
6. Proyecto de investigación en salud multicéntrico. 
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ÁMBITO DE ASISTENCIA 

• Hospital público y 
privado. 

 

• Centros de salud. 

 

• Centros sociosanitarios y 
centros residenciales. 

 

• Centros penitenciarios. 

 

• Centros psiquiatricos. 

 

• Otras 

 

VIAS DE ACCESO 

• ASISTENCIAL 

• Bolsas de las CS. 

• Oposiciones empleo 
público de las CS. 

• Sociedades científicas: 
SEFH. 

• Otras. 

 

• INVESTIGACIÓN 

• Proyecto de financiación 
privada 

• Proyectos de 
financiación pública 

Orientación búsqueda después de la residencia 



Bolsas  y oposiciones de empleo público de las CS 
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SAS 

SALUD ARAGÓN 

SESPA 

I. BALEARES 

I. CANARIAS 

S. CANTABRIA 

SELECTA.  
C. LA MANCHA 

C. LEON 

I.C.S. INSTITUT  
CATALA DE LA 
SALUT 

S.EXTREMEÑO 
DE SALUD 

S. GALLEGO DE 
SALUD 

S. RIOJANO DE 
SALUD 

S. MADRILEÑO 
DE SALUD 

S. MURCIANO 
DE SALUD 

OSASUNBIDEA. 
NAVARRA 

OSAKIDETZA.  
PAIS VASCO 

A.VALENCIANA S. 

INGESA. CEUTA Y 
MELILLA 



1. Ofertas empleo sociedades científicas 2. Proyectos financiación privada 
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Proyectos financiación organismos públicos. 

http://www.isciii.es/ISCIII/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-accion-estrategica-salud/acceso-solicitud-
ayudas.shtml 
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Proyectos de las Consejerías de Salud. 

http://www.isciii.es/ISCIII/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-accion-estrategica-salud/acceso-solicitud-
ayudas.shtml 
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Docencia 

Investigación Asistencial 

Doctorado 

Post. Doct. Rio Hortega 

Exp/Máster EECC 

Proyecto 

FIR 

Lic./Grado Pregrado 
ERASMUS+ 

FEA 
Doctor 

Ldos/Grado 

ESTANCIAS 
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Antes, durante y después  
de la  

Residencia en Farmacia Hospitalaria  

Mónica Ferrit Martín 

Servicio de Farmacia HUVN 

UGC Intercentros Interniveles de Farmacia de 
Granada 

Complejo Hospitalario Universitario de Granada 

Valencia,  13 Noviembre2015 

Antes que nada: 
la preparación es la llave del  

ÉXITO 

Alexander Graham Bell. 
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