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Valencia, 13 de noviembre 2015



Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3

¢ QUE ES LA RESIDENCIA?
¢ QUE ES LA FARMACIA HOSPITALARIA?



¢QUE ES LA RESIDENCIA?

Consiste en un periodo de aprendizaje y practica profesional, programada y supervisada,
en la que el Farmacéutico Interno Residente (FIR) adquiere los conocimientos, las
capacidades y las responsabilidades necesarias para el ejercicio de una Especializacidn

Farmacéutica.

Para la obtencidon del Titulo de Especialista hay que superar un examen convocado
anualmente (BOE) segun la nota necesaria para el acceso a un numero de plazas

limitadas.

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Tl
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II. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

10053 Orden SSK1882/2015, de 10 de sepfismbre, par la gue se aprueha la oferfa
de plazas v la convocaioria de prughas seigclivas 2015 para el acceso en gl
afio 2078, a plazas de formacion sanifara gspecializada para Medicos,
Farmaceuticos, Bnfermearos v ofros graduados/icenciados univarsitarios del
ambifo de la Psicologia, fa Quimica, la Biologia v la Fisica. 3



ACCESO A LAS PLAZAS FORMACION

http://sis.msssi.es/fse/PaginasDinamicas/General/PagGeneral.aspx?Menuld=QE-
00&SubMenuld=QE-02&cDocum=1

e FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA A 6
7 *11: Bt DXt sonn00n 00 S — Su paso por la Formacion Datos, Examenes anteriares,

sanitaria Especializadsa Impresion Autoinfarmes v CFC

Las Programas de Formacion EL ACCESO A LAS PLAZAS DE FORMACION

oanitaria Especializada

El sisterna de seleccion consiste en una prueba de caracter estatal en la gque los aspirantes recibiran una puntuacian total individual

__ obtenida de la suma de la que alcancen en la practica de una prueba de contestaciones miltiples v de la valoracion de sus méritos

SEEEEIEREER BN EENN  scadémicos. La adjudicacidn de las plazas se efectda siguiendo el orden de rmayor a menor puntuacion total individual de cada aspirante,
La pruehs selectiva consiste en un ejercicio de preguntas de respuestas maltiples, cuyos contenidos versan sobre |as areas de ensefianza
comprendidas en las titulaciones de Grado respectivas.

Los centros acreditados . — ) .
| Lapuntuacion del ejercicio 4e obtiene de acuerdo con las siguientes reglas:

* Cada contestacion valida recibe una valoracidn de fres puntos, se resta un punto por cada una de las respuestas incorrectas y se
dejan sin valorar las preguntas no respondidas. De esta manera se calcula [ valoracion particular del ejercicio rendido por cada

La legislacidn '
aspirante.

® Eyvalugdos todos los ejercicios, se halla la media aritmética de las diez maximas puntuaciones padiculares obtenidas. A esta media
se le asignan 90 puntos, excepto en el caso de Radiofisicos en que a esta media se le asignan 100 puntos..

® | 3 calificacion definitiva del ejercicio se obtiene multiplicando por 90 |a valoracidn particular (por 100 en el caso de Radiofisicos) y
dividiendo por la media aritmética antes calculada, Esta puntuacion final del ejercicio se expresard con cuatro decimales,
despreciando el resto.

El expediente académico carrespondiente & log estudios universitarios de Gradoy Doctorado ke valora de acuerdo con las siguientes reglas
TEXCEQTD BN B] CA50 08 MagIoNSIc0s QOnae &1 Bxpedieie acatermico no 1arma pane o 1a purlacidm):
® |3 valoracion paricular del expediente académico de cada aspirante se calcula aplicando el baremo gue aparece en las
carrespaondientes Ordenes de convacataria.

* Eyvaluados los expedientes académicos de todos los aspirantes gque hayan realizado el gjercicio, se halla 1a media aritmetica de las
diez maxirmas valoraciones particulares ohtenidas. A esta media le corresponden 10 puntos.

® |3 puntuacidn definitiva correspondiente al expediente académico se obtiene multiplicando por 10 v dividiendo por 13 media
atitrnética antes calculada. Estdpuntuacion final de baremofacadémico se expresara con cuatro decimales, despreciando el resto

4



EXAMEN FIR

Consiste en un examen tipo test con 225 preguntas con 5 posibilidades de respuesta.

Las respuestas validas suman (1x3puntos). Las respuestas erréneas restan (1x1puntos).

4, Qué es la Formacion Sanitaria
Especializada?

Resumen General Convocatoria

Impresidn Autoinformes

Comision de Formacion
Centinuada

tamhidn ac inactahla an aca muedin

FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA bA L ]
Convocatoria Actual Supaso pog;sei?gﬁggzlgn Sanitaria
CONSULTA DE 1 0S CUADERNOS DE EXAMENES ANTERIORES
TITULACION: [FARMACIA ¥
CONVOCATORIA:
El sumatriptin es un triptane antimigrafioso de 4. Transcriptasa inversa.
primera generacion, que se caracteriza estruc- 3. Dihidrofolato reductasa.
turalmente por tener un heterociclo:
La aflatoxina B, es un producto natural guoe
I.  Imidazdlico. debe su toxicidad a un producte de su metabo-
2, Pipendinico. lismo, muy reactivo, de naturaleza de :
3 Inddlico.
4. Purdlico. 1. 1,2-Diol.
3. Oxazdlico. 2. Quinonimina.
3. Epdsido.
JCudl es el fundamento guimico de la inhibicidn 4. Carborulo o, f-insaturado.
reversible de la acetilcolinesterasa por el alca- 3. Radical hidroperdxado.
lnide fisostigmina v compuestos relacionados?:
cPor qué la carbenicilina presenta una baja
I. Inhibicion alostérica de la enzima. actividad antibacteriana por via oral?:
2. Unidn covalente a un cofactor esencial para la
reaccion. 1. Esdegradada por beta-lactamasas en el apara-
3. Coordinacion de un cation Mg™ en el centro to digestivo.
activo de la enzima. 2. Experimenta metabolismo oxidativo de pri-
4 Analogia con el estado de transicion de la mer paso hepdtico.
reaccidn catalizada por la enzima. 3. Se une covalentemente a proteinas plasmati-
5. Formacion de un carbamato (carbamoilacion) cas.
del resto de senma en el centro active de la 4. Se descarboxila en el medio dcido del esté-
ENZima, mago dando lugar a bencilpenicilina, que 5



NUMERO DE PLAZAS FIR

Especialidad 2005/6 20067 200778 200879 200910 2010/11
Andlisis Clinicos 42 44 35 33 44 41
Bioquirnica Clinica 18 19 15 15 16 19
Micra v Parasitologia 2z 19 2z 31 a5 34
Inmunologia 1 1 4 2 5 7
Radiofarmacia 4 & 5 & = 5

F. Galenica e Industrial 44 44 44 44 44 44
Farrmacia Hospitalaria 1z4 1z9 135 147 155 145
TOTAL 255 262 263 281 304 298
Especialidad 2011712 2012713 2013714 2014F15 2015/16
Analisis Clinicos 44 40 39 36 32
Bioguirmica Clinica 16 16 15 15 16
Micra v Parasitologia 39 31 35 29 34
Inmunolagia 3 5 4 2 3
Radiofarmacia 5 1 ) 3 4

F. Galenica & Industrial 44 44 44 44 - [
Farrmacia Hospitalaria 158 136 135 135 129
TOTAL 309 273 278 264 218 /




EVOLUCION DEL NUMERO DE PLAZAS e

Variacion del numero de plazas
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DONDE SE REALIZA EL FIR f=

La Formacion Sanitaria Especializada se desarrolla en Centros y Unidades docentes
especialmente acreditadas al efecto en funcidn de los requisitos de acreditacion
establecidos por los Ministerios de Educacion y Sanidad.

Cantabna
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PROGRAMAS DE FORMACION FIR =

uach

FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA N i )

AR HERETIND

o e Convaocataria Actual 5u pasao por la Farmacion Datos, Examenes anteriores,
- Sanitaria Especializada Impresian Autainfarmes y CFC

DURACION DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE FARMACIA

El acceso a las plazas de Especialidad Duracion (ahos)
formacidn AMALISIS CLINICOS 4
BIOQUIMICA CLINICA

‘ ([FARMACIA HOSPITALARIA
Los centros acreditados INMUNOLOGTS
MICROBIOLOGIA ¥ PARASITOLOGIA
RADIOFARMACLA

; i CARRACTA TRIFHJCTRIAL W = AL CRIT,A
La |Eg|8|a|:||:|n LB Ll Con T F o T B ' B LRI ) R o) Sy R o) S

Mo feo | £ | )&

Tras la publicacién del Real Decreto 639/2014, por el que
3OE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO A se regula la Troncalidad:

Himn. 190 Miércoles 6 de agosto de 2014 Sec.l. Pag 63130

L DISPOSICIONES GENERALES v'Se crea la especialidad de “Genética Clinica”.
VINETERIDPE LAFRESIEEICH v'Se modifica la especialidad de “Farmacia Hospitalaria” a

8497 Real Decreto 6342014, de 35 de Wi, por el que ss mguia fa trorcaidad, 12
reespecializaciin tuncal v f2s dieas e capacitackin especifica, se estabioen

Ias nomas aplicables @ 123 proebas anudles de secesa g plazasde formacin ({4 H ° ° HFE4 H [y )/
e omes ks brhesenibo s s phrs e e armacia Hospitalaria y de Atencion Primaria”.

ek Salud v 58 crean ¥ modtican delsrmingdos s de especialisa.

El desamolo del thulo || de s Ley 4402003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las / . . . o . . .
profesiones sanitarias, se ha llevado a cabo a traveés de diversas normas coma el Real Se Suprlme Ia especlalldad de Fa rmacla Ind ustrlal y
Decreto 1146/2005, de 6 de octubre, por el gue 3 regula |3 relacion |aboral e special
de residencia para la formacon de espedalistas en Ciencias de la Salud, el Real
Decreto 18372008, de & de febrero, por el gue e determinan v clasifican las espedalidades 7 .
en Ciencias de la Salud v se desarollan determinedos aspedtos del sstema de farm acicn 124
santaria especaizada, el Real Decreto 45072010, de 16 de akeil, por el gque =2 regulan a e n I Ca
las conddones para el reconodmiento de efedos profesionales a titulos exdranjens de .
especialista en Ciendas de la Salud, oktenidos en Estados no miembros de la Unidn
Eurnpes y, por Gttimo, el Real Decreto 5782013, de 26 o julio, por el que s8 establecen / . . 7 . . 7
medidag de accdn postiva apicekles a las personas con discapacidad que particpen en P | E I I I r V
e oot oo i o 3o ot o 2o Alasat G T osteriormente a la optencion de cspeciallsta, Se preve
sanitaria especializada.
Cama contiraacidn de este proceso, este real decretn constituye un paso de indudsble
importandia en & desamolio del anticulo 19 de ls Ley 442003, de 21 de noviem bre, que prese . . . . . L4 .
B e o e un siguiente nivel de especializaciéon bajo el concepto de
iravés de un periodd de brmacion uniforme, denominado fronco, en convergencia on la
aaructura de b brmacion especializada de otros palsssmismbros de la Lindn Europea
La troncalidad implica una evolucdn del ssema fomativo v una adaptadon de las

= n ¢ o . . 7 7 e ¥
edructuras cocentes & nUEVOs programss fom stivos v & 105 correspondientes reguisitos e
i e s s g s ooy s coreeniertes oo o apacitacion Especifica”.



PROGRAMAS DE FORMACION FIR

FARMACIA HOSPITALARIA

8 FORMACION
9§ DE
ESPECIALISTAS

SEPARATA;

FARMACIA
HOSPITALARIA

Programs slaborada por la Comisidn Nacional de fa Especialidad
¥ aprobado por la Secretana de Estade de Educacidn, Uriversi-
dades, imvestigacidn y Desarrole del Ministero de Educacidn,
Celtura y Daporte par Resaiucidn de fecha 20 de mayo de 1999,

MINISTERIO DE SANIDAD ¥ CONELURO ;—g—’. MINISTERIOQ DE EDUCACITON, CULTURY
= ¥ DEPOATE

Consajo Nackonal de Espaciallzacionas Farmapdadoas

PROGRAMA OFICIAL DE FORMACION
EN LA ESPECIALIZACION DE
FARMACIA HOSPITALARIA

COMLSI0N HACIONAL DE FARMACLA
HOSPFITALAELA

Presidente:
Dr. [, Josquin Girdklez Deird

Beprolanis
Dra, D Marta Sanjurcjo Sdez

Vocais:
Dro. 0. Teresa Bermejo Vicedn
Dra. 0.* [sabel Castra Cels
Dra. D.* Beria Cutia Estines
Dra. D M_* Josi Garcin Shncher
Dirs, D.° Esperanzn Jiménez Caballero
D, O, Whetor Jimenez Torros

1. DENOMINACION OFICIAL (IL.I. 2T08/1982)
DE LA ESPECIALIZACION Y REQUISTTOS

Farmacia Hospitalaria,

Duracidn: 4 afos
Livenciatune previa! Farmacia.

2, DEFINICION DE LA 'EE-FE.CMLI'ZACII’.IN

oLa Farmacia Hospitalaria ez una especializacion farmacdutica que
s pcupa de servir o la poblacidn en sus necesidades farmactuticas, &
través de la seleccién, preparacion, sdguisickén, control, dispensacion,
informacion de medicamentos ¥ olras actividades orientadaz a conse-
guir una utllizacién aproplada, segura ¥ coste-cfectiva de los medi-
camentes v productos sanitarios, en bencficio de los pacientes atendides
en el hospital y en su dmbite de influencia.«

3, INTRODUCCION AL PROGRAMA DOCENTE

D¢ acuerds con este plan general, en ¢l momento de la incorpomcion
del residente, ¢l tutor de la decencia especializada del Servicia de Far-
macia disefiard un plan individual de formaciin con un programa con
creto para £ con indlcacidn de los eontenidos a desarrollar en funcién
de Jas Areas y actividades que comprenda. Este programa se revisard en
el momento de efectuar las rotaciones entiee las distintas dreas.

3

10



CONOCIMIENTO Y ACTITUDES FARMACEUTICO {TF)
DE HOSPITAL

PERMANENTES

¢ B.1. Gestion del riesgo

ESPECIFICO

e A.1. Evaluacion y seleccion de medicamentos y * B.2. Gestion de la calidad
PS » B.3. Sistemas de informacidn y logistica
* A.2. Gestion de stocks: adquisicidn, ¢ B.4. Investigacion. EUM
almacenamiento y conservacion de * B.5. Docencia. Actividades formativas
medicamentos y PS. * B.6. Relaciones institucionales y profesionales
* A.3. Farmacotecnia: Elaboracién y control de FF « B.7. Relacién farmacéutico-paciente

¢ A.4. Validacion de la prescripcion y dispensacion
de medicamentos y PS

¢ A.5. Informacion de medicamentos y productos
sanitarios

¢ A.6. Monitorizacion farmacoterapéutica

¢ A.7. Fluidoterapia y nutricion artificial

* A.8. Farmacia oncologica

¢ A.9. Atencion farmacéutica a pacientes externos
¢ A.10.Atencion farmacéutica en unidades clinicas
¢ A.11.Ensayos clinicos

¢ A.12.Direccidn y gestion del servicio de farmacia

11



CONOCIMIENTO Y ACTITUDES FARMACEUTICO
DE HOSPITAL

ula D GERE NUTRICION ARTIFICIAL

FORMACION

ESPECIALISTAS

ctitudes a desarrollar

. Al finalizar su periodo de residencia, el farmacéutico debe de ser cons-

HOSPITALARIA ciente de su responsabilidad en el campo de la nutricién artificial, propor-

B = cionando el soporte nutricional pertinente a los pacientes que lo precisen
y la informaciéon adecuada a los miembros del equipo asistencial.

Conocimientos a adquirir

El farmacéutico residente debera conocer:

» Los procesos bioquimicos implicados en la nutricién clinica (ente-
-al y parenteral).

e Los métodos de valoracién del estado nutricional del paciente y el
calculo de indices prondsticos.

* Los procesos patolégicos en los que suele estar indicada la nutri-
cién artificial.

* La fluidoterapia, el equilibrio hidroelectrolitico, el equilibrio aci-
do-base y las pruebas de laboratorio relacionadas.

* Los criterios para establecer las indicaciones de la nutricién artifi-
cial.

 El calculo de los requerimientos de los nutrientes.

» La disponibilidad de nutrientes para la formulacién y preparacién
de las dietas.

* Las técnicas de preparacién y control de las dietas enterales y pa-
renterales. ‘

e Las técnicas de administracién de dietas enterales y parenterales.




CAMBIO DE ESPECIALIDAD

10. Nuevas funciones

|

2HE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LAPRESIDENCIA

8497 Real Dacrafo 63720174, de 25 de jullo, por el que =ze regula la froncalidad, ia
reg specializacion froncal vlas areas de capacitacion especifica, se esiablecen
lag hormas aplicables a las pruabas anuales de acceso a plazas de formacion
v ofros aspecios del sisiema de formacidn saniiaria especializada en Clencias
de la Salud v 22 crean v modifican deferminados {ifulos de especialista.

Farmacia Hospitalaria

Farmacia Hospitalaria y Atencién Primaria

Acceso a Grupos de Trabajo

2026:  4) I

2020 ADHEFAR

Cronos Ensayos
Clinicos de la
SEFH

Far a
Paciente VIH
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NUEVAS COMPETENCIAS PARAELFHY AP {;_)

ugelL

v'Botiquines en Centros de AP y Servicios de Urgencias.
v'Visado de medicamentos de diagnostico hospitalario y nutricion enteral (NE).

v'Programa de vacunaciones. Vacunacion en el adulto, embarazo y grupos de riesgo. Tipos
de vacunas, pautas de administracion y correccion.

v'Uso racional de absorbentes de incontinencia urinaria y tiras de determinacién de
glucosa capilar.

v'Farmacoterapia en geriatria. Problemas asociados a la terapéutica en el anciano.
Adecuacion de la medicacion a los criterios STOPP-START, BEERS y PRISCUS.

v'Paciente pluripatolégico y polimedicado. Concepto y estrategias de deprescripcion.
Problemas potenciales relacionados con medicamentos en el paciente polimedicado.

v'Farmacoterapia en la atencidn primaria otras patologias. Criterios de seleccion en base
al URM.

http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/principal/documentosacc.asp?pagina=temarios_oep 14



NUEVAS COMPETENCIAS FH Y AP

Farmacoterapia en la atencion primaria otras patologias.

o
UGCE
INTERGENTROS € INTERNVELES
o De GRANA

FARMACIA HOSPITALARIA

* Tumores sélidos

* Oncohematoldgicos

e Fertilidad

e Antirretroviral

* Hepatitis viricas

¢ Enf. Inflamatoria intestinal
¢ Enf. Inflamatoria reumatica
* Hemostasia, coagulacion

¢ Fibrilacién auricular, sindrome coronario agudo
¢ Hipertension pulmonar

e Esclerosis multiple

e Esquizofrenia

¢ Terapia bioldgica

e Gases medicinales

ATENCION PRIMARIA

e Diabetes

e Hipertension arterial

e Hipersecrecion gastrica

* Ansiedad, depresidn

e Dolor no oncoloégico

* Prevencion de fracturas

e Asma

* Antiagregantes plaquetarios

e Hiperplasia prostatica benigna

* Deterioro cognitivo y dependencia funcional

http://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud/principal/documentosacc.asp?pagina=pr_ofertape2013_temarios 15
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¢QUE ES FARMACIA HOSPITALARIA? Ef:)

DE PARMAGIA DE GRANADA

Especializacion farmacéutica que se ocupa de servir a la poblacion en sus
necesidades farmacéuticas a través de:

MEDICAMENTOS
A

PACIENTES

Seleccion 1

Preparacion

Apropiada

Ambito hospital
dquiscien | [T [ sequra

Ambito influencia

Control Coste-efectiva

Dispensacion

Informacion

REAL DECRETO 2708/1982, DE 15 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE REGULAN LOS ESTUDIOS DE ESPECIALIZAC%Pé\I Y LA
OBTENCION DEL TITULO DE FARMACEUTICO ESPECIALISTA.




AREAS DE INFLUENCIA

Atencion
Especializada

Atencion
Urgente

Atencion
Primaria

Atencion
Socio-
sanitaria

INTERGENTROS € INTERNIVELES
oen

17



RECURSOS COMPLEJO HOSPITALARIO  (— >
UNIVERSITARIO @ GRANADA L.

TECNOLOGICOS Y LOGISTICOS




ORGANIGRAMA
ASISTENCIAL

Direccion

Gerencia

Direccion
Médica

Enfermeria

Direccion ‘

Jefe Servicio
Farmacia

Supervisora
Farmacia

RECURSOS HUMANOS

—| FEA \

DUE

Técnicos
Farmacia

Administracion

]
|

N NN f—

Celadores

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES

pu—

COMPLEJO HOSPITALARIO =

UNIVERSITARIO & GRANADA
ORGANIGRAMA

UGC
INTERGENTROS € INTERNIVELES

DE PARMAGIA DE GRANADA

DOCENTE/INVESTIGACION

Direccion
Gerencia

—

Jefe Servicio
Farmacia

FEA Coord. Docente
Tutores p b d Doctores
residentes re'y Fosgrado
FIR Estancias Doctorado
FIR Rotante Erasmus Posdoct

s



ACTIVIDADES g
FARMACIA HOSPITALARIA o

Elementos
estratégicos

| |
Tecnologicos Logisticos Clinicos

— e

Asistencial Docencia Investigacion

20




ACTIVIDAD DOCENTE/INVESTIGACION “EF)

DOCENCIA

e Licenciatura/Grado en Farmacia,
Titulos Estancias, Erasmus.

Sl i 18le 3 ® Posgrado: Master, Expertos,
Doctorado (P. Medina y salud
grado publica, P. Farmacia asistencial, P.
Farmacia).

T
it

e Cursos
e Master

HoN:{cTe[cJ © Expertos
e Doctorado (P. Medina y salud

publica, P. Farmacia asistencial, P.
Farmacia).

e Apoyar la formacién Post-doctoral

INTERGENTROS € INTERNIVELES

INVESTIGACION

Proyectos e Estudios de utilizacién de
medicamentos (Post-
autorizacion, EECC).

Investigacion

e Colaborar y apoyar |la
formacién en investigacion
de especialista (Rio
Hortega).

D§>OG

N
/L (C Instituto de Salud Carlos IlI

Especialistas

e Colaborar y apoyar la
formacidn post-doctoral

Posdoctoral

21



Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria Ef"

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3

Oportunidad de primer contacto

1. Practicas tuteladas/estancias para la obtencidn

del titulo de grado.
2. Programas de movilidad de alumnos erasmus +.

Trabajos fin de grado (TFG).
4. Visita a los servicios de farmacia para la obtencién

de la plaza.

w

22



Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3

ortunidad de prir

P — e - S ~~_A‘—

Opor

Influencia en la preparacion
examen FIR y eleccion plaza

La FIR niimero uno de Espaiia realizd sus practicas en el servicio
de Farmacia del Hospital de Cuenca

en Cuenca, portada, ultinna hora

(9 15 abril, 2015 W0




Planing de rotacion de los alumnos practicas: (3-6 meses)

Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

30 1 2 3 4
SESION AREA2 | VISITA AREA 2 VISITA AREA 2 VISITA AREA 2 VISITA AREA 2
(2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS)

7 8 9 10 11
SESION AREA3 | VISITA AREA 3 VISITA AREA 3 VISITA AREA 3 VISITA AREA 3
(2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS)

14 15 16 17 18
SESION AREA4 | VISITA AREA 4 VISITA AREA 4 VISITA AREA 4 VISITA AREA 4
(2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS)

21 22 23 24 25
SESION AREA5 | VISITA AREA 5 VISITA AREA 5 VISITA AREA 5 VISITA AREA 5
(2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS)

28 29 30 1 2
SESION AREA6 | VISITA AREA 6 VISITA AREA 6 VISITA AREA 6 VISITA AREA 6
(2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS) (2 ALUMNOS)

Preferencias de

6%

los alumnos de rotacion:

OTODAS, PROFUNDIZAR 1-2

BTODAS, PROFUNDIZAR MENOS

-y
U s

INTERGENTROS € INTERNIVELE
DE PARMAGIA DE GRANADA

Participacion en sesiones clinicas:
0%

100%




Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria

Areas de mayor interés para los alumnos:
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Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria

INTERGENTROS € INTERNIVELES

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3

Lluvia de oportunidades

1. Nuevos conocimientos y actitudes.

2. Rotaciones externas: nacionales e internacionales.

3. Formacion continuada discente y docente:
jornadas, expertos/master.

4, Realizacion del TFM 6 TIT/tutor.

5. Tesis doctoral/director.

6. Proyectos de investigacion en salud.

cursos,

26
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FORMACION FARMACEUTICO ESPECIALISTA (FIR) de>

DE PARMAGIA DE GRANADA

11. Investigacion/Docencia

FORMACION EN FARMACIA HOSPITALARIA DEL FIR

Objetivos

v'Adquisicion de los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para desarrollar con
competencia las funciones.

v Adquisicion de capacidad de autoaprendizaje para desarrollar investigacién/docencia clinica y
basica.

Como se realiza

ROTACIONES SESIONES CURSOS CONGRESOS

e Internas obligatorias e Clinicas diarias e 1 Curso /afio ¢ 1 Congreso/afio
y opcionales (1-4 e Bibliograficas residencia residencia
meses) semanales

* Otras U. Clinicas * Sesiones intercentros

e Externas (nacionales mensuales
o internacionales) e Hospitalarias

docentes mensuales

27



FORMACION FARMACEUTICO ESPECIALISTA (FIR) =

INTERGENTROS € INTERNIVELES

11. Investigacion/Docencia

FORMACION EN FARMACIA HOSPITALARIA DEL FIR

¢ Responsabilidad?

A

RESPONSABILIDADES

Nivel 1: No requiere tutorizacion.
Nivel 2: Supervision tutor o FEA.
Nivel 3: Solo observacion residente.

/

28



FORMACION FARMACEUTICO ES

11. Investigacion/Docencia

FORMACION EN FARMACIA HOSPITALARIA

¢ Responsabilidad?

A

RESPONSABILIDADES

Nivel 1: No requiere tutorizacion
Nivel 2: Supervision tutor o FEA
Nivel 3: Solo observacion residente

Ano 4

C. Externas 4 SAFH
Sni )
Afio 1 fsleeonlce 4 Antibiéticos
URM a [%:I
(Indicadores)
URM antibidticos 4
Farmacotécnia 4
Afio 2 SEFH Fco-cinética
Farmacocinética 4
Comité de ética %ﬂ
Local
Rot. Externa (FC) 1
Farmacogenética 1
Nutricion 1
parenteral
Afio 3 Gestion/logistica 1 EAHP BXelinics
Citostaticos 4
U. oncologia 4
Comision FyT 12
U. infecciosos 4
Rot externa 2
(Comarcal)
Atencion primaria 1.5
Afo 4 ASH& F. pediatrica
Banco de leche 1.5 ash
Pwv'.w;;:m';::‘m
Rot externa 3
internacional (AF)
Comité de ética 12 29

Andalucia



http://www.ashp.org/

—

=
T ——

FARMAGIA DE GRANADA

- Rotacion E)_ctema? Bras_il

Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria




ESTUDIOS DOCTORADO HOSPITAL

11. Investigacion/Docencia

FORMACION EN INVESTIGACION: DOCTORADO

———

ProgramajdelDireccion Facilitada de Doctorado
N\ Formulario de Inscripcién £

Formacion doctoral Tesis doctoral
DEFENSA PUBLICA RE-EVALUACIONES ANUALES 2 Prorrogas anuales
ANO 4 3
: & MESES : E .......................................
0000000 OGOO O i
Plan de Investigacién | TESIS DOCTORAL |
Titulo provisional Titulo, Resumen, Introduccién, Objetivos,
Antecedentes IV.Iet.odoIo’gla, Resultados, Conclusiones,
. .. Bibliografia.
Objetivos
Metodologia Reagrupamiento en una
Medios memoria de trabajos de investigacién

Planificacion temporal publicados. 31



FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA: FIR

SIMULTANEAR AMBOS PERIODOS DE FORMACION I%l

Becas Ampliacion

Estudios

Py > )

FORMACION EN INVESTIGACION: DOCTORADO

2 Prorrogas anuales

ANO 2 ANO 3
PUBLICACION 1 PUBLICACION 2

ANO 4
PUBLICACION 3

Defensa Plan de
Investigacion

FORMACION CONTINUADA

COLABORACIONES

DEFENSA TESIS DOCTORAL

32



FORMACION CONTINUA Y COLABORACIONES

Formacion continuada

e HOSPITALES )

e Curso de Farmacia Clinica Joaquim Bonal (H St Pau)

¢ Curso de Atencion Farmaceutica en el paciente Trasplantado
- (H.LaFe)

e Curso Entrevista Clinica y Atencién Farmacéutica (H. Sant
Pau)

¢ Curso Intensivo sobre Antibioticoterapia - (H. del Mar)

e Curso de Introduccidn a la Farmacoterapia con
Hemoderivados (H. Vall d'Hebron)

e Curso de Introduccidn a la Farmacoterapia con
Hemoderivados (H. Vall d'Hebron)

¢ Curso de Farmacia Pediatrica (H Vall Hebron - Barcelona)

¢ Curso de Monitorizacién de Farmacos en la practica clinica
(H:. Salamanca).

e Curso de Evaluacién y Seleccion de Medicamentos (Son

Espases - Virgen del Rocio)

Q) Socicdad Espaivola oo
Farmacia Hospitalaria

remstgiin. | e e trie | Pormactin | trcoru | tvdoces
Formacion Continua

Curss Oniine Attivas

B Cursa du Onling the Farmet sbn en Ons ahematalogia

n [ T e —— u———

J

P L r—rp——"

o)

Pars stcedir o ls Pletelorms GPE pulss squi.

e
*SEFH

*EAHP

*ESCP

*ASHP

*SAFH

*CN Atencién
farmacéutica

*SENPE

*CN Oncologia médica
y farmacia oncolégica

J 33

e Escuelas de
posgrado de la
Universidad.

\_




Antes, durante y después de la Residencia en Farmacia Hospitalaria “Ei:—)

DE PARMAGIA DE GRANADA

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3

Nuevas oportunidades

1. Nuevos conocimientos y actitudes.

2. Formacion continuada discente y docente: cursos,
jornadas, expertos/master.

3. Coordinacion de los alumnos de pregrado.

4. Programa de doctorado de la UGR.

5. Colaborar con grupos de trabajo de la SEFH.

6. Proyecto de investigacion en salud multicéntrico. 34



Orientacion busqueda después de la residencia {

AMBITO DE ASISTENCIA VIAS DE ACCESO

e Hospital publico y
privado.

e Centros de salud.

e Centros sociosanitarios y
centros residenciales.

e Centros penitenciarios.
e Centros psiquiatricos.

e Otras

H)

e ASISTENCIAL
e Bolsas de las CS.

e Oposiciones empleo
publico de las CS.

e Sociedades cientificas:
SEFH.

e Otras.

e INVESTIGACION

e Proyecto de financiacion
privada

e Proyectos de
financiacion publica

35



Bolsas y oposiciones de empleo publico de las CS

Lolsas
@®mpleo

SAS

SESPA

D

salut
I. BALEARES

-

Savwinn Conorm
dela Sokud

I. CANARIAS

SC
S. CANTABRIA

S

SELECTA.
C. LA MANCHA

-

C. LEON

-

I.C.S. INSTITUT
CATALA DE LA
SALUT

S.EXTREMENO
DE SALUD

o]
SERGAS
S. GALLEGO DE

SALUD

S. RIOJANO DE
SALUD

A |
(Y

S. MADRILENO
DE SALUD

Murci
urciane

S. MURCIANO
DE SALUD

7
N

OSASUNBIDEA.

NAVARRA

OSAKIDETZA.
PAIS VASCO

AGENCIA
VALENCIANA
DE SALUT

A.VALENCIANAS.

INGESA. CEUTAY
MELILLA

36



1. Ofertas empleo sociedades cientificas

% | Fecha de publicacion: 751072015

1| SERGESA PIEDRAHITA 5.A.

Tipo de Contrato: [NDEFINIDD
Hospital: RES IDENCLA GEALATRICH
Chudad: AvILA
Flazo de solicitud

o

2. Proyectos financiacion privada

*FIBAO

FUNDACION PUBLICA AMDMLUTA PARS LA
INVESTIGACION BIOSAMTARLA DE ARDALLUICIA QRIENTAL

3102015

FIBAO convoca un contrato de apoyo a la
investigacion, con cargo a los fondes un Proyecto de
Investigacion financiado por la Consejeria de Salud, a
desarrcllar en la Unidad de Oncologia Radicterapica del
Hospital Universitario Virgen de las Mieves. Titulacion
exigida: Titulacion universitaria.

DObservaciones: perfil del candidata: Fanmacéutikny’ imprescindible especalidad en farmaca haspitalaria, tipa de ntrata PARCLAL,

* | Fecha de publicacion: 230972015

1| BAJA MATERMAL-HOSPITAL QUIRON ZARAGOZA

Tipo de Contrato: MEDLL JIAMADA

Hospital: HOSPITAL QUIRON ZARAGOZA
Chedad: ZARAGIZA

Plazo de solicituwd: 30710715

FTO. RBCURSOS HUMARGS

Correo alectrdnion: rrhh.zar fguiransalud s

! | Fecha de publicackin: 210972015

28/10/2015

FIBAO conveca un contrato de apoyo a la
investigacion con dedicacién a tiempo parcial, con
cargo a los fondos de un Proyecto de Investigacion
financiado por la Consejeria de Salud, a desarrollar en
el Complejo Hospitalario de Jaén. Titulacion exigida:
Licenciatura o Grado en Psiceologia.

22102015

FIBAO convoca un contrato para cubrir un puesto de
técnico de [+D (titulado universitario) de la
convocatoria de perscnal de apoyo a la gestion y
promecion de [+0 en el marce del programa de Ayudas
de Garantia Juvenil 2014, convocado por la Secretaria
de Estado de Investigacion: Titulacion exigida:
Licenciatura o Grado en Ciencias Biomedicas.

+| ESPECIALISTA FARMACIA HOSPITALARIA PARA BAJA MATERMAL - CLINICA TRES TORRES DE BARCELOMA

Tipo de Contrato: interinkdad a tempa mmalketa
Haospeital: CLINICA TRES TORRES DE BARCELDNA
Chudad: BARTELDRA

Flazo de solicitud: 30/75,2015

Enviar solicitud a: gabrizl Pamies

Teléfono: HI7HIE53Y

Comeo dectrénico: gpamissidinkatrestarres.com

Observaclones: Farmactution'a con espadalidad hospialaria con experienda anmibdgia.

Fecha de publicacion: 1477/ 2015

1 Farmaceutico espacialista - Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida

Tipo de Contrato:!
Hospital: Hosmtal U
Ciwdad: LLEIDA
Plazo de solichtud: Hasa & 29 4= Saptismbne da 2015
Enwviar soldicitud &t Dr. 10 Sohosnanbengesrs

Taléfong: 973705335

Corres alectrinion: jzs. bsids lesifganeyt ot

Sral nEnon Ak

tarl Arnyu de Vilanoea de Lbsids

Ob=arvaclones! S valorars sxperk=nos previs &n b red ssstenos = 1] Instituta Catalan de ks Salud

22/10/2015

FIBAO conveca un contrato para cubrir un puesto de
técnico de [+D (técnico FP) de la convocatoria de
personal de apoyo a la gestion y promocion de [+D en
el marco del programa de Ayudas de Garantia Juvenil
2014, convocado por la Secretaria de Estado de
Investigacion: Titulacion exigida: Técnico Superor de
Laboratoric.

220102015

FIBAO convoca un contrato para cubrir un puesto de
técnico de [+D (titulado universitario) de la
convocatoria de personal de apoyo a la gestion y
promecicn de [+D en el marce del programa de Ayudas
de Garantia Juvenil 2014, convecado per la Secretaria
de Estado de Investigacion: Titulacion exigida:
Licenciatura o Grado en Ciencias Biomédicas.
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Proyectos financiacion organismos publicos.

{7 Instituto de Salud Carlos Il

EECYT: &ess™

) Guia
Subprograma estatal de Plazo de . Resoluciones
formacion solicitud  SolCitud ctas Lz Sl sl L
ayuda
Contrates i-PFI1S: Doctorados 4 a24de -
[|S-empresa en Ciegncias y marzo de Q e ""H"“ o . FECYT
Tecnologias de la Salud 2015 4 ! B .
Ayudas de Formacion en 3al2-de -
Gestion de la Investigacion en marzo de 'i-! =7F WH‘“ o o ISCHI
Salud (FGIN) 2015 i . ~as :
) 10a 31 de ) -
Contrates Rio Hortega ?Dii'lrén de - E-u|=| “'\LL-’“ o ‘g. FECYT
) Guia
Subprograma estatal de Plazo de . Resoluciones
incorporacion solicitud Solicitud e tas Lz Sl sl L
ayuda
Contratos de Gestion en 3alsde -
Investigacidn en salud en los marzo de Q =7F ""H"“ o . ISCII
IS acreditados 2015 4 “ 8 -
. . 3a2sde o
Contratos Miguel Servet Tipo- marzs de q <3 ,.-““ o ) FECYT
' 2015 > | s _
" ) Saldde -
Contratos Miguel Servet Tipo- marzo de q =5 ".J-l.“ o A FECYT
I 2015 > > e .
JaZdde -
Contratos Sara Borrel d o == en | @ FECYT
ontratos Sara Borre ?D:argn e - P - J.
14 abrila & -
Contrates Juan Rodés -::I:E1nga\,-'o de q E“.:l @i o J. FECYT
Contratos para la 4 a 24 de -
intensific acion de la actividad marzo de “i-! E:':“| - o o FECYT
investigadora en &l SNS 2015 ; I ~a :

DE PARMAGIA DE GRANADA

http://www.isciii.es/ISClll/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-accion-estrategica-salud/acceso-soliéitud-
ayudas.shtml



ABIERTAS

FINALIZADAS

Proyectos de las Consejerias de Salud.

INTERGENTROS € INTERNIVELES
DE PARMAGIA DE GRANADA

Convocatorias Abiertas o en Evaluacion

A continuacion se ofrece un listado de convoc atorias de impulso a la investigacion abiertas, a las que puede presentar una solicitud, o en Fase de Evaluacion. Para consultar la informacion de las bases reguladoras v los
formates de los ficheros a adjuntar en la selicitud pulse el enlace "+info". Para presentar una solicitud pulse sebre la accion "Entrar en la aplicacion”

Convocatoria
SAS 2015 - Técnicos de apoyo a ECAI
SAS 2015 - Refuerzo con RRHH de la actividad investigadora en las UGC del SAS
FPS Proyectos de Investigacion Atencion Primaria
FPS 2014 - Proyectos investigacion

Estado
Abierta
Abierta
Abierta
Abierta

Informacion
+info
info
+info
info

Accion Fecha Publicacion
Entrar en la apiic acién 20032015
Entrar en la apiic acién 200032015
Entrar en la apiic acién 3022014
Entrar en la apiic acién 14112014

Convocatorias en Ejecucion o Finalizadas

estado actual, pulse el enlace "acceder a seguimiento”

A continuacion se muestra un listado de convocatorias de impulso a la investigacion en Salud en ejecucion o finalizadas. Para consultar la informacion de las bases reguladoras pulse el enlace "+info", para consultar el

Convocatoria

SAS 2014 - Refuerzo con RRHH de Ia actividad investigadora en las UGC (Intensific acion larga
duracién, intensificacion ¢ orta duracién, Micclas Monardes)

CISPS 201 3- Postdoctorales y Grupos

CISPS 2013 - Proyectos |+, estancias formativas, intensific acion APES

SAS 2013 - Técnicos de apoyo a ECAI

SAS 2013 - Refuerze con RRHH de la actividad investigadora en las UGC del SAS
CSBS 2012 - Proyectos investigacion, estancias formativas, intensific acion APES

SAS 2012 - Refuerze con RRHH de la actividad investigadora en las UGC del SAS

SAS 2012 - Técnicos de apoyo a ECAI

FPS 2011 - Proyectos investigacion

CSBS 2011 - Desarrcllo Profesional {estancia formativa + intensificacion)

California Institute for Regenerative Medicing - IATA

FPS 2010 - Intensificacion UGC Atencion Hos pitalaria

CS 2010 - Proyectos investigacion, estancias formativas, intensificacion UGC atencion primaria
CS 2008 - Proyectos investigacion, estancias formativas, infraestructuras, intensific acion
CS - Univ. Michigan 2010 - Movilidad

CS 2008 - Proyectos investigacion, estancias formativas

CS 2007 - Proyectos investigacion, estancias formativas, infraestructuras, grupos en redes
FPS 2006 - Proyectos Terapia Celular y Medicina Regenerativa

CS 2006 - Proyectos investigacion, planes de formacion

FPS 2005 - Proyectos Células Madre

CS 2005 - Proyectos investigacion, planes de formacion

Convecatoria 2008 CSalud - Universidad Mic higan (Ref. 0102)

CSalud - Michigan State University CALL 2008 (Ref. 0102)

Estado
En sjecucion

En gjecucion
En sjecucion
En gjecucion
En sjecucion
En gjecucion
Finalizada
Finalizada
En sjecucion
En gjecucion
Finalizada
Finalizada
En gjecucion
En gjecucion
Finalizada
Finalizada
Finalizada
Finalizada
Finalizada
Finalizada
Finalizada

Finalizado
Awarded

Informacicn
+info

Accion Fecha Proxima Justificacion

Entrar en la aplic acion

Entrar en la aplicacién
Entrar en la aplic acion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplic acion

Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion

Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion

Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion
Entrar en la aplicacion

01/10/2014
011072014

011072014

17/05/2013
011072013

011052013

http://www.isciii.es/ISClll/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-accion-estrategica-salud/acceso-solicitud-
ayudas.shtml



HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES

VISION COMPLEJO HOSPITALARIO —
FARMACIA HOSPITALARIA UNIVERSITARIO % GRANADA L.

Lic./Grado

Pregrado
/ ERASMUS+

Docencia

Doctorado

Oferta de

GP empleo
publico

Asistencial

BBfsas " Exp/Master

@®mpleo

) y
£~ [/ Instituto de Salud Carlos III

FECYT i~ 0

FEA
Doctor

/.K,.J.-
£ [/ Instituto de Salud Carlos Il

FECYT g™




Antes que nada:
la preparacion es la llave del

EXITO

Modnica Ferrit Martin

Servicio de Farmacia HUVN

UGC Intercentros Interniveles de Farmacia de
Granada

Alexander Graham Bell. Complejo Hospitalario Universitario de Granada
Valencia, 13 Noviembre2015 "




